DiSiPLIN SORUSTURMASI i$ AKIS SURECI
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Disiplin amiri Midiir, olay1

Yiiksekokul evrak kayit birimine gelen yazili sikayet Yiiksekokul aydinlatmak {izere bir
Sekreteri tarafindan Yiiksekokul Midiirligii makamina verilir. Y .

—L> Ogretim elemanini resmi yazi

ile  sorusturmaci  olarak

gorevlendirir.

Sorusturmanin zamaninda

bitirilememesi durumunda Sorusturmaci ileri siiriilen iddialarla ilgili siipheli ya da
sorusturmaci tarafindan ek siire stiphelileri sorusturmaya davet eder. Savunma davetine
istenir ve Midurlik olurundan 4—I_ uyulmamasi veya Ozriinii zamaninda bildirmemesi halinde
sonra sorusturmaya devam edilir. savunma hakkindan vazgecmis sayilacagimi belirtir. Iddia

edilen sucgun niteligine gore siiphelinin s6zli ya da yazili

olarak ifadesine basvurur.

Sorusturmacinin elde ettigi kanitlar, dinlenen Dekan sorusturmanin usuliine uygun yapilip
taniklar, alman ifade ve savunmalar sonucunda I yapilmadigini  incelemek ilizere = G6gretim
sorusturma  raporu  imzalanarak  Miidiirliik elemanlarindan  birini  raportér  olarak

makamina gonderilir. o0revlendirir.
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Raportdr sorusturma dosyasini inceleyip 2 gilin i¢inde raporunu
yazarak Mudurlik makamina gonderir.
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Islenen sugun karsilig1 uyarma, kinama Islenen sugun karsihg 1 veya 2 yariyil
veya 1 haftadan 1 aya kadar uzaklastirma stire ile okuldan uzaklastirma ya da
cezalarindan birinin 6nerilmesi atilma cezalarindan birinin 6nerilmesi,
durumunda:
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Sorusturma Dosyasinin Verilen cezanin
Miidiir’iin, onerilen cezayr kabul veya goriisilmek Gizere ogrenciye  teblig
reddetmesi ya da baska bir disiplin Yiiksekokul Disiplin Kurulu _LP edilmesi.
cezas1 vermesi. Uygun goriilen cezanin gundemine alinmasi.
disiplin  Kuruluna havale edilmeden rl

dogrudan Miidiir tarafindan verilmesi.

Gerekli tebligatin yerine ulasmasindan sonra
Rektorliik makamina bildirilmesi.



